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DÉBUT DE LA RENCONTRE &
PRÉSENTATION DE
L’ASSOCIATION

AGQC

Heure de début : 15h00
Heure de fin : 16h59.

La présidente accueille les personnes présentes, les remercie de leur
présence et de leur disponibilité, tout en leur souhaitant la bienvenue.

Elle présente ensuite l’AGQC, en expliquant sa raison d’être et le but de sa
création. 

L’AGQC a été créée en 2022, dans le but  de rassembler la
communauté gabonaise résidant au Canada en vue de créer un écosystème
hybride favorable  à nos compatriotes dans un seul but :
favoriser notre épanouissement au sein de notre société d’appartenance.

En date du 29 mars 2025, l’AGQC compte : 181 membres dans son groupe
Whatsapp, 72 membres dans son groupe Facebook, 361 followers sur sa
page Facebook et 42 abonnés sur Instagram. 

Nombre de personnes présentes : 16.

Date de l’assemblée générale  : 29 mars 2025.



PRÉSENTATION DE
L’ASSOCIATION (suite)

Les valeurs de l’AGQC sont présentées et expliquées telles que
mentionnées ci-après : 

Dans l’unité et la
cohésion
l’association est
l’écosystème qui vient
rassembler
l’intelligence collective
de tous, dans un but
commun s’entraider, se
soutenir mutuellement
en étant une source
aidante pour chacun.
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SOLIDARITÉENTRAIDE

L’association a pour
but de promouvoir
l’entraide , en étant une
ressource essentielle
pour chaque
compatriote. Nous
souhaitons encourager
à se soutenir,
s’accompagner et
s’aider mutuellement.

SOCIABILITÉ ÉTHIQUE

Étant dans un pays
autre que notre pays
d’orgine, à travers
l’association nous
voulons rassembler,
nous retrouver autour
de différentes
activités, pour
souligner les moments
importants qui
valorisent notre belle
culture gabonaise.

L’ethique, le respect ,
la courtoisie la
convivialité et la
bienveillance, sont
les principes directeurs
de l’association. 

Nous encourageons
fortement  les
échanges et les
interactions dans ce
sens.



L’organigramme de l’AGQC est également présenté comme suit :
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PRÉSENTATION DE
L’ASSOCIATION (suite)

Présidente-Fondatrice

⭐ Luce Daisy Kengue – Fondatrice et leader de l’association, elle supervise les activités, représente l’organisation et
veille à l’atteinte des objectifs.

Vice-présidente

⭐ Michaelle Edoh Calandre – Soutient la présidente dans ses fonctions, coordonne les initiatives communautaires
et assure le bon fonctionnement général de l’association.

Secrétaire général(e)

✍ (poste à pourvoir) – Responsable de la rédaction des procès-verbaux, de la gestion administrative et de l’archivage
des documents officiels.

Trésorier(ère)

💰 Emeline NSAh Lina  Assure la gestion des finances de l’association, élabore les budgets et supervise la collecte
des cotisations et financements.

Chargée des affaires économiques et de l’immigration

🌍  Emeline Lina Nsah – Gère les projets liés au développement économique des membres et accompagne les
nouveaux arrivants dans leur intégration.

Chargée des communications

📢 Emily Mouenzi Mouenzi – Responsable de la communication interne et externe, de la gestion des médias sociaux
et de la promotion des événements.

Membres actifs et bénévoles

🤝  Tous les adhérents impliqués – Soutiennent les initiatives de l’association, participent aux événements et
contribuent à la vie communautaire.



LUCE KENGUE MAVIDA
Présidente

MICHAËLLE EDOH
Vice-présidente

EMELINE LINA NSAH

Chargée des affaires
économiques et immigration -

Trésorière

ÉMILLY MOUENZI MOUENZI

Chargée des affaires sociales
et communications

Nous avons l’honneur de vous présenter le comité exécutif, qui travaille
à organiser la vie associative de l’AGQC, en soutien à la communauté
gabonaise. 
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PRÉSENTATION DU COMITÉ



POSTES À POURVOIR
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Emeline présente également les postes à pourvoir qui sont : secrétaire
général, chargé  des affaires culturelles et vie associative et responsable du
bureau des étudiants. Ci-dessous, la liste des postes à pourvoir, ainsi que les
conditions d’éligibilité aux postes.

Secrétaire Général

Chargé.e des affaires
culturelles et vie

associative

Responsable du
bureau des étudiants

Conditions
d’éligibilité

Planification et organisation des réunions, coordinnation des actions à mener par le
comité exécutif, liaison entre l’exécutif et les différents bureaux (affaires économiques,
affaires culturelles, bureau des étudiants etc.), responsable de la prise de notes pendant
les réunions et de la rédaction des procès verbaux de réunion, responsable des archives.

Concevoir, développer et proposer des évènements culturels en collaboration avec
l’exécutif, établir des liens avec les acteurs culturels locaux dans le but développer des
partenariats bénéfiques à la communauté, assurer la promotion des activités sur les
différentes plateformes, être la personne-ressource sur le plan culturel.

Recenser les étudiants et stagiaires des zones couvertes par l’association, être le porte
des étudiants auprès de l’exécutif, soutenir les étudiants dans l’organisation ou la
promotion des évènements académiques.

Être un membre actif de l’AGQC : avoir rempli son bulletin d’adhésion et payé ses frais
d’adhésion via interac à : assogabonquebec@gmail.com 

Envoyer un courriel à l’adresse courriel ci-dessus incluant : une présentation sommaire de
vous, une brève biographie, votre parcours professionnel ou un résumé des compétences en
lien avec le poste, votre contact. Un vote sera effectué par les membres de l’AGQC. 



PRÉSENTATION DU GUIDE D’ADHÉSION
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Michaëlle, la vice-présidente présente le guide d’adhésion, en expliquant les
avantages, les droits et les devoirs des adhérents ; les différents forfaits
d’adhésion ainsi que leurs coûts, sans oublier les rôles et limites légales de
l’AGQC.

En rejoignant l’AGQC, vous bénéficiez :

✅ D’un réseau solidaire pour l’intégration sociale et professionnelle.
✅ D’un accès privilégié aux évènements communautaires (brunchs, Noël
solidaire, activités culturelles).
✅ De rabais ou de gratuités aux évènements et activités. 
✅ Soutien administratif et social pour les nouveaux arrivants, étudiants et
membres en difficulté.
✅ Exclusivités réservées aux membres (ateliers, conférences, bourses etc.)
✅ Promotion de vos entreprises et projets d’affaires sur nos plateformes
(pour les membres affaires).
✅ Représentation auprès des institutions pour défendre les intérêts de la
communauté.

Aide à l’intégration et à
l’orientation académique.
Mentorat pour les études et la
recherche de stages/emplois.
Accès aux activités à tarifs
réduits. Soutien financier
ponctuel en cas de
précarité (ex. Noël Solidaire).

RÉGULIERSÉTUDIANTS

Participation aux
événements
communautaires. Accès aux
réseaux de soutien et
d’entraide. Implication dans
les projets sociaux et
culturels. Droit de vote et
éligibilité aux postes
de gouvernance

AFFAIRES

Promotion de votre
entreprise sur nos réseaux
sociaux. Publicité lors des
événements et dans nos
publications. Accès à des
ressources et opportunités
d’affaires. Participation au
loto annuel des entreprises
pour gagner une bourse de
soutien.

AVANTAGES SPÉCIFIQUES 
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IMPORTANT : 

Votre carte de membre se renouvelle à la même date chaque année.
N’oubliez pas de payer vos frais annuels avant la date d’expiration inscrite
sur votre carte, pour conserver vos avantages de membres.

COMMENT ADHÉRER ?

Écrivez-nous à : assogabonquebec@gmail.com ou sur Whatsapp,
Facebook ou Instagram pour obtenir le formulaire d’adhésion. 

1.

Remplissez votre formulaire d’adhésion2.
Payez vos frais d’adhésion via interac à assogabonquebec@gmail.com3.
Recevez votre kit de bienvenue et votre carte de membre virtuelle.4.

   Bienvenue parmi les membres de l’AGQC !

AGQC

CATÉGORIE DESCRIPTION TARIF ANNUEL

ÉTUDIANTS
Étudiants et
stagiaires 25$

RÉGULIER Individus 50$

AFFAIRES
Entreprises

immatriculées 100$

CATÉGORIES D’ADHÉSION 
(18 ans et plus)

LOTO : Saviez-vous que si vous cotisez 20$ de plus sur le montant
annuel de votre adhésion, vous courrez la chance de remporter une
bourse ? Pensez-y ! Cela pourrait être payant.
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L’AGQC agit comme un organe de coordination et de représentation pour
défendre les intérêts de la communauté auprès de l’ambassade : 

L’association agit comme relais de transmission entre les autorités et les
membres
L’association ne peut intervenir dans les affaires judiciaires ou politiques.

L’association ne peut intervenir dans les questions de sécurité personnelle
ou collective.

Les ressources financières de l’AGQC sont destinées uniquement à la
mise en place de projets communautaires et d’entraide sociale.

AGQC

RÔLE ET LIMITES DE L’AGQC
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Rapport : Année 2024 (janvier à décembre) - Activités internes

RAPPORT FINANCIER 2024 

REVENUS ET DONS : 
Dons en argent : 300$
Mode de paiement : virements interac
Dons en nature : vêtements et divers. 
Valeur estimée : 50$
Contexte : collecte volontaire pour
l’organisation du Noël Solidaire, afin
de soutenir les compatriotes
financièrement vulnérables en fin
d’année.

DÉPENSES : 
Redistribution de dons : 300$ + tous
les reçus en nature.

Frais administratifs : 40$
Participation à la collation du
référendum  : 50$
Contexte : collecte volontaire pour
l’organisation du Noël Solidaire. 

Rapport : Année 2024 (janvier à décembre) - Activités externes

Location d’un bus pour le transport de la communauté (financé par la
Commission Électorale Gabonaise et le Haut Commissariat du Gabon au
Canada) :

• Montant total de la facture : 3592 $
• Montant budgété : 3600 $

Luce, présente le rapport financier de l’année 2024, dont le résumé figure ci-
dessous. 
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 PERSPECTIVES 2025
Émilie, la chargée des affaires sociales et communications, présente le calendrier
hebdomadaire et le calendrier des activités. Sur la base des suggestions
recueillies auprès de la communauté, un calendrier hebdomadaire a été pensé,
afin de mieux organiser les échanges sur l’ensemble de nos plateformes et éviter
la dispersion. Ci-dessous le calendrier hebdomadaire en image.

Les lundis sont réservés exclusivement aux informations officielles de l’AGQC,
par le comité exécutif. Le mardi, nous invitons la communauté à faire un retour
aux sources, en partageant tout ce qui a trait à la culture gabonaise au sens large
(rites, cuisine, arts, écrits, tendances, humour etc.). Le mercredi est réservé aux
membres d’affaires, pour la promotion de leurs activités au sein de la ommunauté.
Le jeudi est un moment privilégié entre entre les aînés et les plus jeunes, pour
échanger des conseils et partager des ressources utiles et pertinentes au
développement personnel ou communautaire. Le vendredi est symbole de free
style, on jase, on discute, on débat, on s’encourage, ambiance ‘comme à la
maison’. Si vous avez des évènements à promovoir au sein de la communauté ou
à l’extérieur, le samedi est votre journée dédiée. Pour bien finir la semaine,
dimanche on relaxe et on s’éduque en partageant nos inspirations de la semaine.
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 PERSPECTIVES 2025 (suite)
Émilie présente ensuite, le calendrier des activités à venir en 2025 auxquelles le
comité vous invite chaleureusement à participer. 

PARTAGEZ
INVITEZ

VENEZ NOMBREUX !

PARTAGEZ
INVITEZ

VENEZ NOMBREUX !



16AGQC

VARIA

Le point suivant est présenté par Michaëlle et il comprend 3 sous-points.

Bottin des entrepneurs : l’AGQC travaille à la conception d’un bottin de
entrepreneurs gabonais, à l’échelle du territoire couvert par l’association soit :
le Québec et ses environs. Si vous êtes un.e ressortissant.e gabonais.e dont
l’entreprise est immatriculée, contactez l’AGQC à
assogabonquebec@gmail.com pour faire enregistrer, en mentionnant votre
nom, le nom légal de votre entreprise, votre contact (téléphone et courriel
d’entreprise), votre domaine d’activité et une brève description des produits et
services offerts par votre entreprise.

1.

2. Mandats de l’ambassade : l’AGQC a été mandatée pour effectuer un
sondage auprès de la communauté, afin de déterminer le meilleur canal pour
rejoindre la communauté, dans le but d’effectuer un sondage à l’échelle
canadienne. L’ambassade souhaiterit également que nous puissions effectuer un
recensement de l’ensemble des ressortissants gabonais au Canada, en
collaboration avec nos homologues des autres provinces. 

3. Site web de l’AGQC : un site web sera bientôt disponible pour l’ensemble de
la communauté, afin de rendre disponible un maximum d’informations pertinentes
telles que : notre raison d’être, nos missions, visions et valeurs, nos évènements à
venir et bien d’autres encore.

4. Commentaires et suggestions : nous invitons la communauté à nous faire
parvenir ses commentaires et suggestions (constructifs), par courriel à
assogabonquebec@gmail.com afin de nous aider à mieux les recenser et les
traiter par la suite.

5. Bénévolat : vous souhaitez donner un coup de main ponctuel pour aider
l’AGQC dans l’organisation de ses activités pour la communauté ? Écrivez-nous à
assogabonquebec@gmail.com  



17AGQC

QUESTIONS / RÉPONSES

Avant de clôturer l’Assemblée Générale, une période de question a été prévue, afin
de prendre le pouls de la communauté et de clarifier certains points.

Ci-dessous quelques-unes des questions posées, ainsi que les réponses apportées
par le comité.

Quelle est la juridiction légale de l’AGQC ? L’Association des Gabonais du
Québec et du Canada couvre principalement la province du Québec, mais aussi les
provinces avoisinantes.

Pourquoi notre premier évènement de l’année est organisé à quelques jours
de l’évènement d’un autre compatriote ? L’AGQC essaiera autant que possible
de s’ajuster, pour organiser ses activités en dehors des dates connues
d’évènements dans la communauté. Toutefois, la communauté demeure
responsable de communiquer avec l’AGQC pour informer de la tenue de ces
évènements, afin d’être promus. Les membres d’affaires en règle, pourraient
également bénéficier d’une promotion plus officielle sur nos différentes plateformes.

L’AGQC est-elle favorable à l’idée de collaborer avec d’autres asociations
dans le but de constituer une fédération ? L’AGQC est toujours prête à
collaborer avec d’autres associations de gabonais.es au Canada car, nous militons
pour l’unité de notre communauté. Toutefois, afin de mieux desservir cette
communauté selon nos compétences territoriales, il est important que chaque
association conserve son autonomie. Cela ne gêne nullement le fait de travailler
main dans la maison avec nos frères et soeurs responsables d’autres associations. 

CONCLUSION
Plusieurs compatriotes ont salué le travail de l’AGQC et ont manifesté leur volonté
d’adhérer comme membres officiels, afin de contribuer pleinement à la via
associative.  



CONTACTEZ-NOUS

Courriel :  assogabonquebec@gmail.com
Questions ? Commentaires ? Suggestions ?

mailto:assogabonquebec@gmail.com

